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FemECoPLUS

A Female Economic Community:
a powerful labour
understanding support

in the Alps

Il progetto FemECOPLUS crea e consolida una rete transfrontaliera di imprenditrici

e libere professioniste tra la Carinzia e il Friuli-Venezia Giulia. Lobiettivo e rafforzare

la collaborazione tra imprenditrici e il contributo delle donne allo sviluppo locale tra le
regioni di confine.

Attraverso workshop transfrontalieri, ricerche di accompagnamento ed eventi pubblici,
le partecipanti ricevono strumenti concreti e pratici per stringere relazioni professionali
e sperimentare cooperazioni sostenibili.

Le attivita sfociano nell’elaborazione del manifesto FemECoPLUS e nella creazione
della piattaforma digitale FEMECO+A, che consente uno scambio bilingue continuo

di esperienze e contatti.

Das Projekt FemECoPLUS schafft und festigt ein grenziiberschreitendes Netzwerk
von Unternehmerinnen und Freiberuflerinnen zwischen Karnten und Friaul-Julisch
Venetien. Die Zusammenarbeit von Unternehmerinnen und der Beitrag von Frauen zur
lokalen Entwicklung zwischen den Grenzregionen soll gestarkt werden.

Durch grenziiberschreitende Workshops, eine begleitende Forschung und 6ffentliche
Veranstaltungen erhalten die Teilnehmerinnen konkrete und praktische Werkzeuge,
um berufliche Beziehungen zu knipfen und nachhaltige Kooperationen zu erproben.
Die Aktivitaten miinden in die Ausarbeitung des Manifests FemECoPLUS und

in die Erstellung der digitalen Plattform FEMECO+A, die einen kontinuierlichen
zweisprachigen Austausch von Erfahrungen und Kontakten ermdéglicht.
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